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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE

La coordinacion, en relacion con las policias locales, es una competencia que la Constitucion, en su
articulo 148.1.22, permite que asuman las comunidades auténomas y que el Estatuto de Autonomia

de Extremadura, en su articulo 9.41 , atribuye a esta comunidad autbhoma como competencia
exclusiva.

La Ley Orgdnica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad establece las funciones de la policia
local en su art. 53 v fija en su articulo 39 cuales son los términos a los que deben sujetarse las
comunidades autéonomas en materia de coordinacion de la actuacion de las policias locales en el
ambito territorial de cada una de ellas.

Por todo ello Extremadura basandose en la potestad que le da la constitucion y su propio estatuto

de autonomia aprobd la Ley de coordinacién de las policias locales de Extremadura con la Ley 1/90,
de 26 de abril.

En 2002 se afiadieron algunos cambios con la Ley 4/2002, de 23 de mayo que crea una
escala mas y regula adecuadamente el derecho a la segunda actividad, el régimen disciplinario y
hace extensiva la coordinacién a los auxiliares de policia. Esta modificacidon actualiza el art.4 y afade
los titulos 5y 6 de |la Ley de coordinacion.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Pero el paso mds decisivo fue la creacion de las normas marco a través del Decreto 74/2002 de
11 de junio. Posteriormente las normas marco hubieron de reescribirse siendo la actual, el
DECRETO 218/2009 DE 9 DE OCTUBRE por el que se aprueban las normas marco de las Policias
locales de Extremadura.

El dia 4 de agosto de 2017 fue publicada la nueva LEY 7/2017, de 1 de agosto, de
Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.

2.-ESTRUCTURA'Y COORDINACION DE LOS POLICIAS LOCALES DE EXTREMADURA

LEY 7/2017, DE 1 DE AGOSTO, DE COORDINACION DE POLICIAS LOCALES DE EXTREMADURA

Dicha Ley, se estructura en:

6 TITULOS, 3 ADICIONALES, 6 TRANSITORIAS, 1 DEROGATORIA Y 1 FINAL
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EXPOSICION DE MOTIVOS
TiTULO 1.-DISPOSICIONES GENERALES (Articulos 1-3)

TITULO 2.-DE LA COORDINACION DE LAS POLICIAS LOCALES (Articulos 4-13).

TITULO 3.-DE LA POLICIA DE LAS CORPORACIONES LOCALES (Articulos 14-28)
CAPITULO 1.-LOS CUERPOS Y PLANTILLAS DE POLICIA LOCAL (14-17)
CAPITULO 2.-REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO (18-23)

CAPITULO 3.-UNIFORMIDAD, ACREDITACION Y MEDIOS TECNICOS

TITULO 4.-FUNCION PUBLICA DE POLICIA LOCAL (Articulos 29-45)
CAPITULO 1.-ESTRUCTURA (29-31)

CAPITULO 2.-DERECHOS Y DEBERES (32-36)

CAPITULO 3.-SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Y JUBILACION (37-45)

TITULO 5.-SELECCION, PROVISION DE PUESTOS, MOVILIDAD Y FORMACION (Articulos 46-61)
CAPITULO 1.-SELECCION (46-50)

CAPITULO 2.-PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO (51-54)

CAPITULO 3.-MOVILIDAD Y PERMUTA DE PUESTOS (55-56)

CAPITULO 4.-FORMACION (57-59)

CAPITULO 5.-ACREDITACIONES PROFESIONALES (60-61)
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TITULO 6.-REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA P.L. DE LA C.A. DE EXTREMADURA
(Articulos 62-71)

CAPITULO 1.-DISPOSICIONES GENERALES (62-63)C

CAPITULO 2.-REGIMEN ESPECIFICO DE INFRACCIONES Y SANCIONES EN EL AMBITO
DOCENTE DE LA ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA (64-70)
CAPITULO 3.-POTESTAD SANCIONADORA (71)

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Regulacién municipal de la segunda actividad.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Dia de las Policias Locales de Extremadura
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Desarrollo normativo articulo 34.0

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. Personal Auxiliar de Policiall

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA. Amortizacién o reconversion de plazas
DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA. Reglamento de los Cuerpos o plantillas de
Policia Local

DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA. Comisién de Coordinacién de Policias Locales
de Extremadura

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA. Segunda actividadO

DISPOSICIC}N TRANSITORIA SEXTA. Normas-marco y prevencion riesgos laborales
DISPOSICION DEROGATORIA. Derogaciéon normativall

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 1.-Objeto

TITULO 1.-DISPOSICIONES GENERALES

El objeto de esta Ley es establecer los criterios basicos para la coordinacion del servicio
publico de Policia Local y |a actuacidn de los funcionarios que lo prestan, en el ambito territorial de
la_ Comunidad Auténoma de Extremadura, sin perjuicio de su dependencia de las autoridades
municipales, de conformidad con lo previsto en el Estatuto de Autonomia de Extremadura y en la
legislacion organica sobre Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Articulo 2.-Ambito de aplicacidn

La presente ley es de aplicaciéon a los Cuerpos de Policia Local de los diferentes
municipios de la Comunidad Autonoma de Extremadura v a su personal, asi como a los Policias
Locales gue formen parte de las plantillas de los ayuntamientos de los municipios donde no exista
dicho Cuerpo.
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Articulo 2.-Ambito de aplicacidn

También sera de aplicacion a las asociaciones de municipios que se constituyan para la
prestacion de las funciones asignadas a la Policia Local y a los funcionarios que realicen dichos cometidos,
de conformidad con lo establecido en l|a legislacion organica sobre Fuerzasy Cuerpos de Seguridad.

TITULO 2.-DE LA COORDINACION DE LAS POLICIAS LOCALES

Articulo 4.-Concepto

A los efectos de esta ley, se entiende por coordinacion el conjunto de técnicas y medidas que
posibiliten la unificacidon de los criterios en materia de organizacién, actuaciéon, uniformidad, formacion y
perfeccionamiento de las Policias Locales de Extremadura, la homogeneizacion de los recursos técnicos y
materiales a su disposicion, asi como el establecimiento de sistemas de informacidn reciproca,
asesoramiento y colaboracidn.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 8.-Competencias de la Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias
Locales.

Corresponde a la Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias Locales:

a) Elimpulso y el desarrollo de las politicas y las directrices dictadas por la Junta de Extremadura
sobre la materia.

b) Establecer los instrumentos de seguimiento y control necesarios para garantizar que los
ayuntamientos y demas entidades locales apliqguen las normas vy directrices de coordinacién, asi
como determinar el sistema de informacion que asegure la efectividad de las mismas.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 9.-Naturaleza de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura.

1. La_Comisién de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura es un dérgano
consultivo, deliberante y de participacion, adscrito a la Consejeria competente en la
materia, que tiene por objeto servir de cauce de participacion de las Entidades locales y
de sus Policias

Articulo 10.- Composicion de la Comision de Coordinacidon de Policias Locales de
Extremadura.

1. La Comision de Coordinacion estara integrada por:

a) Presidencia: La persona titular de la Consejeria competente en la materia u érgano
autonomico en quien delegue.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

b) Vicepresidencia Primera: La persona titular del érgano directivo al que se atribuyan

funciones sobre la materia u érgano autondmico en quien delegue.

c) Vicepresidencia Segunda: La persona que ostente la Presidencia de la Federacién de
Municipios y Provincias de Extremadura o persona que lo represente.

d) Vicepresidencia Tercera: El Delegado del Gobierno en Extremadura o persona que lo
represente.

e) Vocalias:

- Cinco representantes de la Junta de Extremadura,.

- Cinco representantes de los Municipios o Asociaciones de Municipios que cuenten con Policias

Locales, designados por la Federacién de Municipios y Provincias de Extremadura.

- Dos representantes por cada una de las organizaciones sindicales que hubieran obtenido el
10% o mas de los representantes entre el personal funcionario en el ambito de la
Administracion Local de Extremadura, hasta un maximo de seis.

f) Secretaria: Una persona funcionaria que ocupe puesto de estructura, adscrito a la Consejeria

competente en materia de coordinacion de Policias Locales nombrada por su titular, que actuara

con voz y sin voto.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 13.-Registro de Policias Locales.

1. El Registro de Policias Locales de Extremadura es un instrumento
a_disposicion de la Consejeria__competente en materia de
coordinacion de Policias Locales para garantizar el cumplimiento de
las funciones de coordinacion desarrolladas en la presente ley. Este
Registro es unico y en él se inscribiran obligatoriamente los
miembros de los Cuerpos de Policia Local, asi como los policias de

los ayuntamientos que no hayan constituido Cuerpo de Policia
Local.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

TITULO 3.-DE LA POLICIA DE LAS CORPORACIONES LOCALES CAPITULO
1.-LOS CUERPOS Y PLANTILLAS DE POLICIA LOCAL

Articulo 14.-Naturaleza juridica.

1. Los Cuerpos de Policia Local son institutos armados de naturaleza civil, con estructura y
organizacion jerarquizada bajo la jefatura superior y dependencia directa de la alcaldia
respectiva

2. En los Municipios en los que exista Cuerpo de Policia Local, este sera propio y unico con la
denominacién genérica de Cuerpo de Policia Local, y sus dependencias con |la denominacién de
Jefatura de la Policia Local, sin perjuicio de la organizacion interna que adopte cada
ayuntamiento.

3. En el ejercicio de sus funciones, los miembros de los Cuerpos o Plantillas de Policia Local tienen
el cardcter de agentes de |la autoridad y han de tener la condicidn de funcionarios de carrera.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 15.-Creacién de Cuerpos de Policia Local.

1. Los municipios de la Comunidad Autdonoma de Extremadura podran crear Cuerpos de Policia
propios de acuerdo con lo previsto en esta ley, en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, asi como en la legislacion de régimen local y otras disposiciones que sean de aplicacion.

2. La creacion de Cuerpos de Policia Local serd preceptiva en los municipios con poblacidon superior a
5.000 habitantes y en aquellos otros que, con independencia de su poblacion, dispongan en su

plantilla de tres o mas efectivos de Policia Local debiéndose cumplir igualmente las siguientes
condiciones minimas:

a) Acuerdo del Pleno del ayuntamiento, previo informe justificativo de las necesidades, costes y
programa de implantacion y prestacion del servicio de forma permanente y efectiva. Del
mencionado acuerdo e informe se dara traslado a la Consejeria competente en materia de
Coordinacion de Policias Locales, en el plazo de un mes desde su adopcidn, a efectos de la emision
del preceptivo informe sobre su ambito competencial.

b) Contar con un numero minimo de tres miembros en plantilla de los que al menos uno de ellos
ostentara la categoria de Oficial.




NES POLICIAL

LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 15.-Creacion de Cuerpos de Policia Local.

c¢) Cubrir el servicio de forma permanente y efectiva.

d) Disponer de dependencias especificas y adecuadas a sus funciones, de medios técnicos idoneos y suficiente
dotacién presupuestaria.

e) Poner el proyecto de creacidon del Cuerpo de Policia Local en conocimiento de la Comisidn de Coordinacion de
Policias Locales.

3. Los municipios con poblacién igual o inferior a 5.000 habitantes podran crear el Cuerpo de Policia Local, si asi lo
estiman oportuno, en funcidon de sus necesidades y cumpliendo las condiciones minimas establecidas en el parrafo
anterior.

Articulo 16.-Extincion de Cuerpos de Policia Local

1. Cuando un municipio no cumpla los requisitos y condiciones del articulo anterior, podra declararse extinguido el
Cuerpo de Policia Local.

2. El acuerdo de extincion adoptado por el Pleno municipal deberd resolver sobre la situacién y destino de los
miembros del Cuerpo extinguido, con absoluto respeto a sus derechos y categoria, conforme a lo dispuesto en esta
ley, en su norma de desarrollo, en la legislacion de Régimen Local y en las normas autondmicas y estatales sobre
Funcidn Publica. Asimismo, decidira sobre la nueva organizacion de los servicios de Policia Local.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 16.-Extincion de Cuerpos de Policia Local

3. El proyecto de extincion del Cuerpo de Policia Local deberd ser informado preceptivamente por la Consejeria
competente en materia de coordinacién de Policias Locales, a los efectos de su ambito competencial, y puesto en
conocimiento de la Comisién de Coordinacidon de Policias Locales de Extremadura.

Articulo 17 .- Jefatura del Cuerpo de Policia Local

1. El nombramiento de la persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia Local sera efectuado por la
alcaldia por el sistema de libre designacidon, de acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad,
objetividad y publicidad, previa convocatoria publica en que podra participar personal funcionario de carrera que
tenga la maxima categoria dentro de la plantilla de personal del Cuerpo de Policia del mismo municipio, o entre
personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Policia Local de otros municipios de la Comunidad Autdnoma
de Extremadura, siempre y cuando pertenezca a una categoria igual o superior a la de la plaza que debe ser
provista y cumpla los requisitos del puesto de trabajo.

A tales efectos se podra designar por el Ayuntamiento en el momento de realizarse la convocatoria
una comisidn de valoracion de los méritos conforme a un baremo objetivo y publico.
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2. La Jeftatura del Cuerpo ejerce la maxima responsabilidad en la Policia Local y ostenta el mando inmediato
sobre todas las unidades, secciones y servicios en que éste se organiza, bajo la superior autoridad de la
alcaldia o concejalia en quien haya delegado el ejercicio de sus atribuciones.

3. Corresponde a la Jefatura del Cuerpo:

a) Transformar en drdenes concretas las directrices recibidas del Alcalde o Alcaldesa, o miembro de la
corporacion en quien aquél o aquélla deleguen cuando asi lo permita la legislacion vigente.

Dirigir, coordinar y supervisar los servicios operativos del Cuerpo, asi como las actividades
administrativas relacionadas directamente con sus funciones, para asegurar su eficacia.

Ejercer el mando del personal y, en su caso, de las unidades especializadas, directamente o a través de
los responsables designados, asi como asignar los servicios y cometidos concretos de todo el personal
activo.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

4. La persona funcionaria nombrada para ocupar la Jefatura del Cuerpo podra ser removida en su puesto,
tras resolucion motivada por incumplimiento de las funciones atribuidas en el apartado anterior, previa
audiencia al interesado y con conocimiento de los representantes sindicales en el Ayuntamiento.

En dicho supuesto, se le debera asignar un puesto de trabajo conforme al sistema de carrera profesional
propio de cada Administracion Publica y con las garantias inherentes de dicho sistema.

5. En casos de ausencia temporal o enfermedad de la persona funcionaria titular de la Jefatura de Policia
Local, la baja serd sustituida por otro funcionario del Cuerpo de la misma categoria o, si no la hay, de la
categoria inmediata inferior, atendiendo a los principios de igualdad, mérito, capacidad, objetividad, vy
antigiedad. Esta sustitucion sera siempre temporal.

6. En caso de vacante, la alcaldia cubrira el puesto de forma inmediata por el procedimiento anterior vy,
en todo caso, en el plazo maximo de seis meses desde el dia siguiente a aquel en que la misma se
produjo, publicara la convocatoria publica del puesto.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

CAPITULO 2.-REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

Articulo 18.-Principios basicos de actuacion.

1. Los miembros de los Cuerpos o plantillas de Policia Local de Extremadura, en tanto que forman
parte de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, participan en el mantenimiento de la Seguridad Publica,
actuando conforme a los principios basicos que la legislaciéon organica de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad establece para ellos, en cooperacion reciproca, absoluto respeto a los derechos
fundamentales y las libertades publicas de las personas y sometimiento pleno a la Ley y al Derecho.

2. De igual manera, el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura tendrda como mision
proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguridad ciudadana.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 19.-Ambito territorial de actuacion.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura actuara en el ambito territorial de
SUS municipios o asociaciones de municipios; no obstante, sus miembros podran actuar fuera de su
término municipal, con el conocimiento de las respectivas Alcaldias, cuando sean requeridos por la
autoridad competente en situaciones de emergencia. En estos casos, actuaran bajo la dependencia
de la Alcaldia del municipio que los requiera y bajo el mando directo del Jefe o y mandos del Cuerpo
del mismo.

2. Cuando ejerzan funciones de proteccion de autoridades de las Corporaciones Locales, podran
actuar fuera de su término municipal con autorizacion del Ministerio del Interior.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

Articulo 20.-Colaboraciéon entre municipios para atender necesidades temporales del servicio de Policia
Local.

1. En los casos de necesidades estacionales, circunstancias especiales o extraordinarias del servicio
policial que no requieran un aumento permanente de plantilla, las alcaldias de los ayuntamientos
interesados podran formalizar acuerdos de colaboracién con alcaldias de otros ayuntamientos para que
sus Policias Locales ejerzan las funciones propias de la Policia Local en el ambito territorial del
ayuntamiento interesado.

Entre los municipios que formalicen estos acuerdos deberd existir una proximidad geografica.
De estos acuerdos puntuales de colaboracién, aprobados por los Plenos de los respectivos
ayuntamientos, se dara comunicacion previa a la Consejeria competente y habran de respetar los
criterios de actuacidon conjunta que se determinen reglamentariamente, asi como, de conformidad con
dichos criterios, las condiciones que en dichos acuerdos o convenios pudieran establecerse.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA

2. El ejercicio de funciones del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura fuera del
municipio al que pertenezca, no tendra una duracidon superior a treinta dias, y se realizara en
régimen de comision de servicio aceptado voluntariamente por el funcionario interesado, oida la

representacion sindical de los respectivos ayuntamientos, percibiendo las retribuciones e
indemnizaciones que les correspondan.

Los servicios se prestaran bajo la superior jefatura de la alcaldia del municipio donde se
realicen y bajo el mando directo de la Jefatura y mandos del Cuerpo del mismo.

Articulo 21.-Asociacion de municipios para la prestacion del servicio de Policia Local.

1. Los municipios podran asociarse para la prestacion de los servicios de Policia Local, siempre que
sean limitrofes, acrediten la no disponibilidad por separado de recursos suficientes para la

prestacion de estos servicios con eficacia y la suma de sus poblaciones no superen los 40.000
habitantes.
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Articulo 23.-Funciones.

El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura ejercera, ademas de las funciones previstas
en el articulo 53 de la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, las siguientes:

a) Vigilar y custodiar a los detenidos en los municipios en los que exista depdsito municipal para este
fin.

Participar en el desarrollo de planes de educacién en materia de seguridad publica, de seguridad
vial, de promocion y respeto de los derechos fundamentales, de prevencion de la violencia de
género y machista en sus multiples manifestaciones, de educacion en valores y de resolucion pacifica
de conflictos.

Proteger el medio ambiente, velando por el cumplimiento de las disposiciones aplicables en la
materia y denunciando su incumplimiento, de conformidad con el marco competencial atribuido a

las respectivas Corporaciones Locales.

Cualquier otra funcidon de policia y de seguridad que, de acuerdo con la legislacion vigente, les sea

encomendada.
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CAPITULO 3.-UNIFORMIDAD, ACREDITACION Y MEDIOS TECNICOS.

Articulo 24.-Uniformidad DECRETO 19/2019, de 26 de marzo, de uniformidad, acreditacién vy
equipamiento de Policias Locales de Extremadura

1. La uniformidad del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura sera comun para todos
ellos; sin perjuicio de que los uniformes deberan adaptarse a las diferencias y necesidades morfoldgicas de
hombres y mujeres integrantes del Cuerpo de Policias Locales.

Con disenos y colores homogeneizados en todos sus elementos. Incorporara el Escudo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura vy de la entidad local correspondiente, si lo hubiera; la placa de
identificacion del policia gue lo porta, con indicacion del numero de identificacion profesional del
funcionario o funcionaria adecuadamente visible y el distintivo de Policia Local del Municipio al que
pertenezca.

2. Los Policias Locales de Extremadura deberan vestir y exhibir, en todo momento mientras estén de
servicio, el uniforme y los distintivos reglamentariamente establecidos. Se exceptua esta obligacion en los
asos que prevea la legislacion vigente y en aquellos en que la alcaldia lo disponga para el desempefio de

'glin servicio concreto previa autorizacion del érgano competente de la Administracion General del Estado.
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Fuera del horario de servicio se prohibe el uso del uniforme y material reglamentario, excepto en los

casos previstos en la legislacion vigente y en aquellos otros que sean autorizados por la alcaldia o la

Jefatura del CUerpo, para asistit a 1as acciones formativas refacionadas con ta funcion poticial convocadas
por las administraciones publicas v a los actos institucionales.

3. En las ocasiones especiales fijadas en el protocolo, el personal funcionario de las Policias Locales de
Extremadura podra vestir el uniforme de gala que determinen las normas reglamentarias de la Entidad

local respectiva.

4. La uniformidad a que se refiere este articulo sera de uso exclusivo para el personal funcionario de las
Policias Locales de Extremadura. Se prohibe su utilizacion a cualesquiera otra Administracion u
organismo de ella dependiente, y a cualquier empresa, publica o privada, o colectivo independiente, asi
como la utilizacion de otros uniformes que induzcan a confusion con los de estos miembros policiales.

5. Se debera disponer de uniformes adecuados para las funcionarias que se encuentren en periodo de
gestacion, pudiéndose asimismo dispensar del uso del uniforme en este supuesto, en atencion al interés
de la mujer, de forma que no solo pueda vestir de paisano para los casos en que no presten servicio en la
via publica o de cara a la ciudadania, sino también en otros destinos en los que la mujer que se
encuentre en periodo de gestacion pueda desarrollar su labor sin que suponga nunca un perjuicio para
su salud o la de su embrion.
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Fuera del horario de servicio se prohibe el uso del uniforme y material reglamentario, excepto en los
casos previstos en la legislacion vigente y en aquellos otros que sean autorizados por la alcaldia o la
Jefatura del Cuerpo, para asistir a las acciones formativas relacionadas con la funcién policial
convocadas por las administraciones publicas y a los actos institucionales

3. En las ocasiones especiales fijadas en el protocolo, el personal funcionario de las Policias Locales de
Extremadura podra vestir el uniforme de gala que determinen las normas reglamentarias de la Entidad
local respectiva.

4. La uniformidad a que se refiere este articulo sera de uso exclusivo para el personal funcionario de
las Policias Locales de Extremadura. Se prohibe su utilizacion a cualesquiera otra Administracion u
organismo de ella dependiente, y a cualquier empresa, publica o privada, o colectivo independiente,
asi como la utilizacion de otros uniformes que induzcan a confusidn con los de estos miembros
policiales.

5. Se debera disponer de uniformes adecuados para las funcionarias que se encuentren en periodo de
gestacion, pudiéndose asimismo dispensar del uso del uniforme en este supuesto, en atencién al
interés de la mujer, de forma que no solo pueda vestir de paisano para los casos en que no presten
servicio en la via publica o de cara a la ciudadania, sino también en otros destinos en los que la mujer
gue se encuentre en periodo de gestacion pueda desarrollar su labor sin que suponga nunca un
perjuicio para su salud o la de su embrion.
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LEGISLACION SOBRE POLICIAS LOCALES Y COORDINACION DE LA POLICIA

WfYNa¥ = LOCALENLACC.AADEEXTREMADURA =

ES POLICIAL TITULO 4.-FUNCION PUBLICA DE POLICIA LOCAL
CAPITULO 1.-ESTRUCTURA.

Articulo 29.-Grupos de clasificacion vy titulacion.

1. Organicamente la Policia Local de Extremadura se estructura en los siguientes grupos, subgrupos, escalas
y categorias:

1.1 Grupo A, subgrupo Al, escala Superior o de mando, que comprende las siguientes categorias:
a) Superintendencia. b) Intendencia.

La titulaciéon minima requerida para el ingreso en estas categorias sera el titulo universitario de grado,
licenciatura o titulo académico equivalente.

1.2 Grupo A, subgrupo A2, escala Técnica, gue comprende las siguientes categorias:
a) Inspeccion. b) Subinspeccidn.

La titulaciéon minima requerida para el ingreso en estas categorias sera el titulo universitario de grado,

diplomatura o titulo académico equivalente.
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1.3 Grupo C, subgrupo C1, escala Basica o Ejecutiva, que comprende las
siguientes categorias:

a) Oficial. b) Agente.

La titulacion minima requerida para el ingreso en estas categorias sera el
titulo de bachiller o técnico o titulo académico equivalente.

2. No se podra crear una categoria sin gue exista la inmediata inferior. En cada
una de ellas existira el numero de efectivos que determine el Reglamento del
Cuerpo de Policia Local de la Entidad Local correspondiente, de conformidad
con los criterios establecidos en las normas marco de desarrollo de esta ley.
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Articulo 31.-Funciones de caracter general de las escalas.

1. correspondera a cada Escala, con caracter general, el ejercicio de las siguientes funciones:

a)

Escala Superior: Organizacion, direccion, coordinacion y supervision de las funciones y servicios de la
Policia Local.

Escala Técnica: Responsabilidad inmediata de la planificacidon, diseio y control de las funciones y
servicios de la Policia Local.

Escala Basica o Ejecutiva: Ejecucion directa de las funciones y servicios de la Policia Local
encomendados, asi como en su caso el mando operativo y supervision en la ejecucion de dichas
funciones.

2. En todo caso, los miembros de los Cuerpos de Policia Local, cualquiera que sea la escala a la que
pertenezcan, realizaran cualquier actuacion propia de la funcion policial que precise una intervencion
inmediata.
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CAPITULO 2.-DERECHOS Y DEBERES.
Articulo 32.-Régimen estatutario.

1. El régimen estatutario del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura sera el
establecido en la presente ley y sus normas de desarrollo, en la legislacion de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, en la legislacion de Régimen Local y en la legislacion de esta Comunidad Auténoma vy
basica del Estado sobre Funcion Publica.

2. El personal funcionario de las Policias Locales extremenas tendra los mismos derechos y los
mismos deberes que el resto de funcionarios del ayuntamiento a que pertenezca, sin perjuicio de
los que en esta ley o en la legislacion organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad se les reconozcan
o exijan. En cuanto al ejercicio del derecho de huelga estara sometido al mismo régimen que el
establecido para el resto de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

3. En el ejercicio de sus derechos y deberes, los miembros de la Policia Local de Extremadura en
cuanto funcionarios Agentes de la Autoridad, deberdn atenerse a los principios que inspiran el
Cddigo de Conducta de los empleados publicos, configurado por los principios éticos y basicos
establecidos en la legislacion organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y en la de Régimen Local.




ICIALOC

ONES POLICIAL

CAPITULO 3.-SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Y JUBILACION.

Articulo 37.-Situaciones administrativas.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura podra encontrarse en las situaciones
administrativas contempladas en la legislacion de funcidén publica, y demas normativa aplicable,
garantizandose en todas ellas la efectividad del principio de igualdad entre mujeres y hombres.

2. Asimismo, podran encontrarse en situacion de servicio activo en segunda actividad regulada en la
presente ley y en las normas que la desarrollen.

Articulo 38.-Segunda actividad.

1. Es una modalidad especial de Ia situacién administrativa de servicio activo del personal funcionario
de las Policias Locales de Extremadura, que tiene por objeto garantizar una adecuada aptitud
psicofisica del funcionario en la prestacion activa y eficaz de los servicios que tiene encomendados.

2. Se permanecerd en esta situacion hasta el pase a la jubilacion, salvo que el pase a la situacién de
segunda actividad se produzca como consecuencia de embarazo, lactancia o la pérdida de aptitudes

psicofisicas, siempre que estas causas que lo motivaron hayan cesado.
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Articulo 59.-La Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

1. La Academia de Seguridad Publica de Extremadura, creada por la Ley 1/1990, de 26 de abril, de
Coordinacion de Policias Locales de Extremadura, dependera orgdnicamente de la Consejeria competente
en _materia de coordinacion de Policias Locales y funcionalmente de la Direccion General que ejerza las
funciones de Interior.

2. La Consejeria desarrollara un plan de carrera profesional que prevea, de acuerdo con las exigencias del
ordenamiento general del sistema educativo, |la posibilidad de que los cursos que imparte la Academia de
Seguridad Publica de Extremadura se convaliden con las titulaciones académicas exigidas para acceder a
cada una de las categorias de los Cuerpos o plantillas de Policia Local. Asimismo, promovera la
colaboracion institucional de las universidades, del poder judicial, del ministerio fiscal, del resto de fuerzas
y cuerpos de seguridad y de otras instituciones, centros o establecimientos que interesen para las citadas
finalidades.

3. La superacion de los cursos de promocidn impartidos por la Academia de Seguridad Publica de
Extremadura que se establezcan como preceptivos para acceder a las diferentes escalas y categorias de la
Policia Local constituye, junto con el periodo de practicas, un requisito necesario para acceder a las

diferentes categorias de los Cuerpos o plantillas de Policia Local.
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4. Correspondera a la Academia de Seguridad Publica de Extremadura el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Elaborar y proponer al titular de la Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias
Locales para su aprobacion, su propio Reglamento de organizacion y funcionamiento y cuantas normas
sean necesarias para el desarrollo y ejercicio de las funciones que se le encomiendan.

b) Proponer la ordenacidon, programacion y ejecucion de los cursos selectivos de formacidon tanto de
acceso libre como de promocion, incluyendo la tutoria del periodo de practicas vinculado a los
diferentes procesos selectivos.

c)
5. Se crea el Registro del Personal Docente Colaborador de la Academia de Seguridad Publica de

Extremadura, con la finalidad de disponer de personas expertas en las areas y materias de conocimiento de
gestion de |la Seguridad Publica en la imparticion de las acciones formativas que se llevan a cabo.
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Articulo 61.-Carrera Profesional.

Las referidas competencias profesionales del articulo anterior seran tenidas en cuenta a los
efectos de promocidn interna, concursos, carrera profesional horizontal y carrera administrativa para los
Policias Locales de Extremadura en sus respectivos ayuntamientos.

TITULO 6.-REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA POLICIA LOCAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA

CAPITULO 1.-DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 62.-De la normativa aplicable.

El régimen disciplinario para el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura sera el
establecido en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad para el Cuerpo Nacional de Policia.
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DISPOSICION DEROGATORIA. Derogacidn normativa

1. Queda derogada la Ley 1/1990, de 26 de abril, de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.

2. Se derogan, asimismo, cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en |la
presente ley.

DECRETO 218/2009, DE 9 DE OCTUBRE. POR EL QUE SE APRUEBAN LAS NORMAS MARCO DE LOS
POLICIAS LOCALES DE EXTREMADURA.

-TITULO 1.-Disposiciones generales.(Art.1-11)
* Capitulo I. Del objeto y ambito de aplicacion.
* Capitulo Il. Del marco basico de ordenacion.

-TITULO 2.-Estructura y organizacién. (Art.12-24)
* Capitulo I. Escalas y categorias.
e Capitulo Il. De la configuracion de las plantillas.
e Capitulo lll. De la Jefatura inmediata y mandos.

e Capitulo IV. De las lineas basicas de organizacion.
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-TITULO 3.-Del ingreso (Art.25-53) (DEROGADO POR DECRETO 64/2022, 8 junio)
e Capitulo I. Del ingreso en la categoria de agente.
e Capitulo Il. De la seleccion para el ingreso del agente.
e Capitulo lll. De la seleccidn para el ingreso Inspector, Intendente y Superintendente.
e Capitulo IV. Normas comunes a los procesos selectivos para el ingreso.
-TITULO 4.-Del acceso. (Art.54-73). (DEROGADO POR DECRETO 64/2022, 8 junio)
 Capitulo I. De la promocidn interna.
e Capitulo Il. De la movilidad.
e Capitulo Ill. Normas comunes aplicables a los procesos de seleccién. P.interna y movilidad.

-TITULO 5.-De la formacién (Art.74-80)
* Capitulo I. Disposiciones generales
e Capitulo Il. De los cursos de formacion.

-TITULO 6.-Del estatuto personal. (Régimen estatutario). (Art.81-86)
e Capitulo I. Derechos y deberes
e (Capitulo Il. Del régimen de retribuciones.

-TITULO 7.-Homologacion de medios técnicos (Art.87-89)
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INES POLICIAL -TITULO 8.-Auxiliares de policia local. (Art.90-110)

Capitulo I. De las disposiciones generales.
Capitulo Il. De la seleccién de los auxiliares de Policia local.
Capitulo Ill. De la movilidad, régimen retributivo y uniformidad.

-TITULO 9.-Registro de policias locales. (Art.111-114)

-TITULO 10.-Medalla al mérito. (Art.115-135)
Capitulo I. Disposiciones generales.
Capitulo Il. Del procedimiento para su concesion.

Capitulo lll. De la imposicién de medallas.
Capitulo IV. De los beneficios y derechos.

5 Disposiciones adicionales.
1 Disposicion Transitoria.
1Disposicion derogatoria.

3 Disposiciones Finales.
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DECRETO 64/2022, de 8 de junio, por el que se regulan los sistemas de seleccion, la provision de puestos
y la movilidad de las Policias Locales de Extremadura, asi como el Tribunal Unico. (En vigor desde el 9 de
junio de 2022).

En cuya Disposicion derogatoria Unica, seiiala en su punto 1. _

El titulo Il y el titulo IV del Decreto 218/2009, de 9 de octubre, por el que se aprueban las Normas-
Marco de los Policias Locales de Extremadura (DOE num. 199, de 15 de octubre).

La Orden 14 de septiembre de 2004, por la que se aprueban los programas con los temas a los que
han de ajustarse las bases de las convocatorias realizadas por las entidades locales para el ingreso,

promocion y movilidad en los Cuerpos de Policia Local y Auxiliares de la Policia Local de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (DOE num. 119, de 14 de octubre).

Asi, como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente
decreto.
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