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Objetivos del Tema: 

1. Conocer el marco legal de la seguridad privada en España. 
2. Entender las actividades y servicios de las empresas de seguridad privada y los 

despachos de detectives. 
3. Identificar las funciones del personal de seguridad privada. 
4. Comprender las medidas de seguridad privada y su regulación. 

 

Introducción 
La Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada regula las actividades de seguridad 
privada en España, estableciendo el marco legal para las empresas y el personal que 
desempeñan funciones de vigilancia y protección. 

 

Estructura de la Ley 

Título Preliminar: Disposiciones Generales 

• Capítulo I: Disposiciones Comunes 
o Artículo 2: Definiciones. 
o Artículo 3: Ámbito de aplicación. 
o Artículo 4: Fines. 
o Artículo 5: Actividades de seguridad privada. 
o Artículo 6: Actividades compatibles. 
o Artículo 7: Actividades excluidas. 
o Artículo 8: Principios rectores. 

 

Actividades de Seguridad Privada (Art. 5) 

Servicios y Actividades 

1. Vigilancia y protección de bienes, establecimientos, lugares y eventos. 
2. Protección de personas determinadas. 
3. Depósito, custodia y tratamiento de objetos valiosos. 
4. Instalación y mantenimiento de sistemas de seguridad. 
5. Explotación de centrales receptoras de alarmas y servicios de respuesta. 
6. Planificación y asesoramiento de actividades de seguridad. 
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Actividades Compatibles y Excluidas (Art. 6-7) 

• Compatibles: Pueden ser desarrolladas junto con otras actividades 
complementarias. 

• Excluidas: No pueden realizar actividades que correspondan a las Fuerzas y 
Cuerpos de Seguridad. 

 

Empresas de Seguridad Privada y Despachos de 
Detectives (Título II) 

Capítulo I: Empresas de Seguridad Privada 

• Artículo 17: Actividades que pueden realizar. 
• Artículo 19: Requisitos generales. 
• Artículo 21: Obligaciones generales. 

Capítulo II: Despachos de Detectives Privados 

• Artículo 24: Quién puede abrir un despacho de detectives. 
• Artículo 25: Obligaciones generales de los despachos de detectives. 

 

Personal de Seguridad Privada (Título III) 

Capítulo I: Disposiciones Comunes 

• Artículo 26: Quiénes pueden ejercer. 
• Artículo 27: Habilitación profesional. 
• Artículo 28: Requisitos generales. 
• Artículo 29: Formación necesaria. 

Capítulo II: Funciones de Seguridad Privada 

• Artículo 32: Funciones de los vigilantes de seguridad. 
• Artículo 33: Funciones de los escoltas privados. 
• Artículo 34: Funciones de los guardas rurales. 
• Artículo 35: Funciones de los jefes de seguridad. 
• Artículo 36: Funciones de los directores de seguridad. 
• Artículo 37: Funciones de los detectives privados. 
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Servicios y Medidas de Seguridad (Título IV) 

Capítulo I: Disposiciones Comunes 

• Art. 30: Principios de actuación. 
• Art. 40: Vigilancia y protección durante el servicio. 
• Art. 41: Uso de uniforme y distintivos. 

Capítulo II: Servicios de las Empresas de Seguridad Privada 

• Art. 42: Servicios de vigilancia y protección. 
• Art. 43: Circunstancias y características del servicio. 
• Art. 44: Cumplimiento de órdenes de las FFCCSS. 

Capítulo III: Servicios de los Despachos de Detectives Privados 

• Art. 45: Realización de investigaciones necesarias para terceros legitimados. 
• Art. 46: Informe de investigaciones. 

Capítulo IV: Medidas de Seguridad Privada 

• Art. 47: Medidas de seguridad obligatorias y adicionales. 
• Art. 48: Exenciones de medidas de seguridad. 
• Art. 49: Tipos de medidas de seguridad adoptables. 

 

Esquemas y Tablas Resumen 

Actividades de Seguridad Privada (Art. 5) 

Actividad Descripción 
Vigilancia y protección Bienes, establecimientos, lugares y eventos 
Protección de personas Protección de personas determinadas 
Depósito y custodia Objetos valiosos 
Instalación y mantenimiento Sistemas de seguridad 
Centrales receptoras de alarmas Explotación y servicios de respuesta 
Planificación y asesoramiento Actividades de seguridad 
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Personal de Seguridad Privada (Título III) 

Función Descripción 
Vigilantes de seguridad Protección de bienes y personas 
Escoltas privados Protección personal 
Guardas rurales Protección en zonas rurales 
Jefes de seguridad Dirección de servicios de seguridad privada 
Directores de seguridad Gestión y organización de la seguridad en empresas 
Detectives privados Investigaciones privadas 

Servicios de Empresas de Seguridad Privada (Título IV) 

Servicio Descripción 
Vigilancia y protección Protección de bienes y personas en diversas circunstancias 
Cumplimiento de órdenes Ejecución de instrucciones emitidas por las FFCCSS 
Características del 
servicio 

Ajustes según localización, valor, concentración del riesgo, 
etc. 

Medidas de Seguridad Privada (Título IV) 

Tipo de Medida Descripción 
Obligatorias Medidas impuestas por la legislación 
Adicionales Medidas adoptadas voluntariamente por usuarios 
Exenciones Posibilidad de eximir ciertas medidas cuando sean innecesarias 

 

Conclusión 

El Tema 37 proporciona una comprensión detallada de la Ley 5/2014 de Seguridad 
Privada, incluyendo las actividades permitidas, las funciones del personal de seguridad 
privada, y las medidas de seguridad. Este resumen, con esquemas y tablas, facilita la 
comprensión y memorización de los conceptos clave, asegurando una visión clara y 
estructurada del contenido. 
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Este resumen ofrece una visión clara y estructurada del contenido del tema 37, con 
esquemas y tablas que facilitan la comprensión y memorización de los conceptos clave 
relacionados con la Ley de Seguridad Privada en España. 

 
 
 
 
 

Resumen del Reglamento de Seguridad Privada (RD 2364/1994) 

Introducción 

El Reglamento de Seguridad Privada, aprobado por el Real Decreto 2364/1994, regula 
las actividades, obligaciones y responsabilidades de las empresas y el personal de 
seguridad privada en España. Este documento se organiza en varios títulos que abarcan 
desde las empresas de seguridad hasta el régimen sancionador. 

Estructura del Reglamento 

1. Título I: Empresas de Seguridad 
o Capítulo I: Inscripción y autorización 

§ Servicios y actividades: Vigilancia, protección de personas, 
depósito y transporte de objetos valiosos, instalación y 
mantenimiento de sistemas de seguridad, explotación de centrales 
de alarmas y planificación de actividades de seguridad. 

§ Obligatoriedad de inscripción y autorización: Todas las 
empresas deben inscribirse y obtener autorización para operar. 

o Capítulo II: Modificaciones y cancelaciones de inscripción 
§ Modificaciones: Procedimientos para cambios en la inscripción. 
§ Cancelaciones: Causas y efectos de la cancelación de inscripción. 

o Capítulo III: Funcionamiento 
§ Disposiciones comunes: Obligaciones generales, publicidad, 

contratos y registros. 
§ Vigilancia y protección de bienes y personas: Adecuación de 

servicios, uso de armeros y armas reglamentarias. 
2. Título II: Personal de Seguridad 

o Capítulo I: Habilitación y formación 
§ Requisitos: Disposiciones comunes y específicas para el personal. 
§ Formación: Formación previa y permanente del personal. 

o Capítulo II: Funciones, deberes y responsabilidades 
§ Vigilantes de seguridad, escoltas privados, guardas 

particulares del campo y jefes de seguridad. 
3. Título III: Medidas de Seguridad 

o Capítulo I: Medidas de seguridad en general 
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§ Disposiciones comunes: Normas generales para la 
implementación de medidas de seguridad. 

o Capítulo II: Medidas específicas: Medidas aplicables a diferentes tipos 
de establecimientos como bancos, joyerías y estaciones de servicio. 

4. Título IV: Control e Inspección 
o Capítulo I: Información y control 

§ Documentación y memoria anual de detectives privados. 
o Capítulo II: Inspección 

§ Acceso y medidas cautelares por parte de funcionarios. 
5. Título V: Régimen Sancionador 

o Capítulo I: Cuadro de infracciones 
§ Infracciones muy graves, graves y leves para empresas y 

personal de seguridad privada. 
o Capítulo II: Procedimiento sancionador 

§ Iniciación y tramitación de procedimientos sancionadores. 

 
 

6. Tabla de Sanciones (Título V) 

Tipo de 
Infracción Descripción Ejemplos 

Muy graves Atentan contra la seguridad ciudadana Prestar servicios sin 
autorización 

Graves Incumplimientos que no ponen en 
riesgo grave la seguridad Uso indebido de armas 

Leves Faltas administrativas menores Errores en la documentación 
de servicios 

 
 


